BRAND  LAVORATORI

« accomodamenti ragionevoli

eCOM petItIVO (PROJECT MANAGER, ARCHITETT*,PEDAGOGISTA,)
einclusivo « welfare interno

N (PEDAGOGISTA, PSICOLOG*)
«sostenibile « inserimento lavorativo anche per

persone con disabilita e per legge 68/99
(EDUCATORI, TUTOR, PEDAGOGISTA, SPECIALISTA)

einnovatore

- performance e benessere
(PROJECT MANAGER,PSICOLOG*)

« valutazione e correzione dei processi
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)
» setting Diversity Equity & Inclusion
(PROJECT MANAGER, LEGAL SPECIALIST)
« evolvere il recruiting e l'inserimento lavorativo
(RECRUITER, PSICOLOG*)
« parita di genere
(PROJECT MANAGER, LEGAL SPECIALIST)

« accessibilita, fruibilita, inclusione dei
contenuti (UI/UX) su sito
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« contenuti accessibili sui social
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« piani editoriali e copy inclusivi
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« accessibilita della comunicazione interna
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER, PSICOLOG*)

« accessibilita, fruibilita, inclusione dei prodotti e servizi
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« valutazione modifiche e upgrade prodotti e servizi gia esistenti
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« packaging inclusivi
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« incremento competenze customer care piu inclusivo
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER, PSICOLOG*)

UTENTI

TERRITORIO

TERZO SETTORE

ENTI PUBBLICI

« accessibilita, fruibilita, inclusione di app e software
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER)

« soluzioni inclusive digital con o senza domotica
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER, SPECIALISTA)

« ausili digitali HW e SW
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER, SPECIALISTA)

« accomodamenti ragionevoli tech
(PROJECT MANAGER, UX DESIGNER, SPECIALISTA)
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